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ASESORIA

Tipo de Actividad

Modalidad

OFERTA

Las acciones de intervencién del Plan Anual de Asesoria o Asistencia Técnica, deben tener operatividad en cada actividad descrita en la programaciéon mensual. Se entiende Asesoria o
asistencia técnica por Oferta si se desprende del Indicador de Producto del Plan de Desarrollo. Se entiende Asesoria o asistencia técnica por Demanda cuando es solicitada por el usuario del
servicio y puede

INFORMACION BASICA DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

Organismo

Secretaria de Inclusion Social y Familia

Dependencia

GERENCIA DE INFANCIA ADOLESCENCIA'Y JUVENTUD

Responsable

CONTRATISTAS 4600011747

Cargo Contrato

1039455597 - Daniela Rodriguez Vargas

Linea estratégica

Nuestra gente

Programa

Unidos por la primera infancia

Objetivo Programa

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas desde la gestacion y hasta los
primeros seis afios de vida, en condiciones de dignidad y afecto.

Indicador Producto

Municipios yo Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento de la atencion integral a la primera infancia

Proyecto

Implementacion del programa Unidos por la Primera Infancia del Plan de DesarrolloUnidos por la Vida 2020 -
2023 Antioquia

Acciones para la
intervencion

ASISTENCIA TECNICA O ASESORIA - Asistencia técnica en los componentes y modalidades de atencién
integral a la primera infancia.

Subregion/Municipio

OCCIDENTE/ARMENIA

Poblacién objeto

DOCENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Fecha programada

Oct 15, 2021

Lugar programado

I.E Rosa Mesa de Mejia
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REPORTE DETALLADO DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

enla del usuario

Los diferentes actores que ejecutan acciones en primera infancia, requieren fortalecer e implementar los procesos de transito
armonico en el municipio.

Persona(s) con quien(es) se coordina la actividad (nombre y cargo)

Hernan Vélez Balbin - Director de Nucleo 3148612287

Objetivo de la A o AT

Transferir elementos técnicos y conceptuales que permitan direccionar y fortalecer los procesos y acciones en la atencidn
integral a la primera infancia, especificamente en el transito armdnico que realizaran los nifios y las nifias de educacion inicial a
educacion preescolar.

Productos y resultados esperados

Los diferentes actores municipales reconocen la importancia de fortalecer los procesos y acciones en la atencidn integral a la
primera infancia, especificamente en el transito armdénico que realizaran los nifios y las nifias de educacidn inicial a educacién
preescolar.

Desarrollo de la intervencion planeada

Desarrollo
1. Presentacion

Se inici6 la asesoria con la presentacion de la profesional de la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud

(GIAJ) Daniela Rodriguez, describiendo el alcance de la asesoria e impacto de esta en la sensibilizacion de los agentes
educativos, los docentes de las instituciones educativas, los coordinadores y demas enlaces en primera infancia en el tema
de transito armonico.

Adicionalmente, se solicité a los participantes a presentarse describiendo su nombre y rol o labor que desempeiian en el
municipio.

2. Transito armonico
Durante este espacio, se realizd la socializacién de la cartilla de transito armdnico: Cami & Nando.

a. ¢Qué es Cami & Nando? Es la estrategia departamental para acompaiar las transiciones en la primera infancia. La
metafora del camino nos permite pensar en las transiciones que experimentamos a lo largo de la vida, pues vamos
paso a paso por el mundo atravesando cambios constantes que son cruciales y vitales para el devenir posterior.

b. ¢Qué son las transiciones? Son Momentos de cambio en los cuales las nifias y los niflos experimentan nuevas
actividades, situaciones, condiciones o roles, que inciden en la construccién de su identidad y en las formas de relacién
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con los otros, impactando asi, de manera significativa en su desarrollo.

c. ¢Para quién es esta cartilla? Esta dirigida a los agentes educativos de primera infancia y a los docentes, coordinadores,
rectores de las instituciones educativas y demas actores de la comunidad educativa. También esta dirigida a las familias
con nifias y niflos en primera infancia que quieran conocer y saber mds sobre las transiciones, para acompanar las
experiencias de sus nifias y nifios. En definitiva, estd dirigida a todos aquellos que vamos caminando con la primera
infancia y queremos seguir aprendiendo para acompaiarlos mejor.

d. Personajes de la Cartilla: Camila y Juan Fernando

e. Transiciones en la primera infancia: En la primera infancia, nifias y niflos experimentan transiciones de manera
permanente a través de los cambios que vivencian en diferentes entornos: del vientre materno al mundo exterior, del
hogar a las modalidades de atencidn a la primera infancia, de estas al grado preescolar y posteriormente, al primer
grado de la educacion basica primaria. Estas transiciones son pasos generalmente de entornos intimos y privados a
entornos publicos.

f.  Elsalto a la vida. Transiciones primarias.
g. Transiciones: Transiciones intermedias: de la familia a la educacion inicial.
h. Transiciones al entorno escolar: de la educacion inicial a la escuela.

i. Enel marco de la emergencia sanitaria ocasionada por la Covid-19:

e Garantizar el derecho a la educacion de las nifias y los nifios.

. Promover un ambiente enriquecido y protector que acompare este momento de cambios en la vida de cada nifia y
nifio, evitando la desercién escolar.

e Fortalecer las acciones pedagogicas y protege a nifias y nifios de riesgos y vulneraciones.

e Movilizar la corresponsabilidad de la familia como entorno protector y garante de derechos, en el marco de la ley 1098
de 2006 y la ley 1804 de 2016.

j- Ruta de la transicidn educativa Buen Comienzo Antioquia

1. La articulacién administrativa: consiste en la articulacién entre los actores del sector educativo, ICBF, Prosperidad
Social y entidades administradoras del servicio para identificar la poblacion a transitar, la generaciéon de cupos en el
sistema educativo y el seguimiento a la matricula; para lo cual se realizaran las siguientes actividades:




INFORME ASESORIA O ASISTENCIA Codigo FO-M4-P3-018

Version 04
TECNICA ”
GOBERNACION DE ANTIOQUIA Fecha de aprobacion
Republica de Colombia 01/1 0/2019

Proceso: Fortalecimiento Institucional y de la Participacion Ciudadana
Procedimiento Asesoria o Asistencia Técnica

Analisis de la oferta y la demanda de la cobertura: identificacidon de la poblacidn a transitar de las modalidades de
educacion inicial, cuidado y proteccidn y de la oferta de cupos en los establecimientos educativos por municipio. Dicho
ejercicio lo desarrolla la Secretaria de Educacién Departamental, mediante el analisis de las bases de datos de la
atencién reportada por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Buen Comienzo Antioquia.

Asignacién de cupos por establecimientos educativos: para cada establecimiento educativo de acuerdo con la
cobertura establecida para el afio en curso se asigna el nimero de cupos a recepcionar, dicha actividad se realiza
mediante el analisis de cobertura y demanda efectuado por la Secretaria de Educacion Municipal, teniendo en cuenta
la poblacidn rural y urbana.

Seguimiento a la matricula efectiva: la Secretaria de Educacién Municipal verificara por cada establecimiento
educativo, la matricula efectiva respecto a la proyectada. Ademads, para el seguimiento al proceso cada establecimiento
educativo, con el aval de las Secretarias de Educacion Municipales, debera elaborar un informe de transicion educativa
con orientaciones dada por la Secretaria de Educacién Departamental.

La articulacion pedagdgica: es el acompaifiamiento pedagdgico al proceso de transito de las nifias y nifios al sistema
educativo, para lo cual se realizaran las siguientes actividades:

Consolidacidn de la mesa de transito armadnico.

Red de maestros y maestras de educacién inicial.

Informe pedagadgico.

Pasantias de las familias y nifias y nifios de educacidn inicial al establecimiento educativo.
Festivales de entrega pedagdgica.

Acompafiamiento pedagdgico a nifas y nifios que transitaron al sistema escolar que permita la adaptacién al nuevo
entorno educativo siguiendo las orientaciones del Ministerio de Educacion Nacional y el ICBF.

Articulacion con familias

Encuentro informativo con familias para comunicar el sentido del proceso y socializar cupos por establecimiento
educativo.

Pasantias con las familias y las nifias y los nifios.

Encuentro con las familias para acompafiamiento psicosocial al proceso adaptativo de las nifias y nifios.

Estrategias metodoldgicas:
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Conectados: Aprovechando los medios de comunicacién disponibles en tu territorio (plataformas virtuales, Facebook,
WhatsApp, entre otros), crearemos el foro "Transitemos", en el cual se generara un didlogo de saberes y aprendizajes
entre las maestras y los maestros de transicion y las maestras y los maestros de educacidn inicial, presentando los
retos y la necesidad de acompaiiar el transito armonioso.

Una cajita de recuerdos: Te invitamos para que motives la creacién de una caja, en la que se atesoraran los recuerdos,
elementos preciados y elementos significativos de la educacion inicial.

Te invito a mi galeria: Te invito a observar un video o galeria de imagenes que nos ayudan a fortalecer nuestra
conciencia histdrica de la vida. Este video serd elaborado por la familia con fotos del desarrollo infantil de las nifias y
nifios, en el que puedan verse sus avances y conquistas. Cada uno lo presentara a sus companferos. Sera divertido ver
como han crecido las nifias y los nifios que acompafamos.

Un mapa para encontrarnos: Juguemos a encontrar los lugares mds importantes de la escuela. Construye un mapa de
la institucidn educativa, para presentar el nuevo colegio, el saldn de clases y los espacios divertidos. Sera una forma de
vincularnos a través del juego.

Cuéntanos una historia: Las palabras contienen historias de magia, amor y aventuras. Les invitamos a que motiven a
las familias a narrar una historia de sus hijos a los demds compafieros, que sea amorosa y alegre. Con momentos
inolvidables de la primera infancia.

Rondeando: A crear y a jugar a las rondas y que venga la felicidad. Te animamos para que juegues, que modifiques
rondas y actividades que ayuden a afianzar el bello camino del transito.

Profe-Tuber: Cambiamos tableros por computadores, y nos volvemos youtubers por un dia. Dedicaremos un espacio
de nuestra jornada para conectarnos con nuestros nuevos estudiantes (plataformas virtuales), y tratar de indagar en
sus gustos, hobbies, actividades y juegos que mas disfrutan.

Cartas al corazon: Te invitamos para que escribas o dibujes cartas a tus estudiantes y sus familias. Debes entretejer una
calida despedida (profe de inicial) o una emocionante bienvenida (profe de preescolar).

Vengan a ver a mi profe: Como familia motivemos y ayudemos a las nifias y los nifios para que elaboren una carta de
despedida a su anterior profe. Ademas, otra carta adicional para quien sera su nueva profe, puede ser a través de un
dibujo, pintura, en plastilina o cualquier otro material que tengan en casa.

Diverser: Todos iguales, todos distintos. A través de un conversatorio con las nifias y los nifios, encuentren en qué son
iguales todos, y encuentren en qué son distintos. Si acompafias nifias o nifios con discapacidad, genera estrategias
incluyentes que les haga sentirse parte del grupo y que promueva acciones afirmativas por parte de sus pares. Alli esta
la raiz de la pluralidad humana, todos iguales, todos distintos.

Expres-Arte: Invita a las nifias y nifios para que a través de un dibujo o creacién plastica expresen sus emociones, c6mo
se sienten de dejar su centro infantil o centro familiar y qué les gustaria vivir cuando vayan a la escuela. Con estas
imagenes puedes crear una galeria para compartir con todas las familias.

Fami Reto: Con tu familia crea loncheras saludables a través del arcoiris de la alimentacidn. Elige dos o tres frutas de la
preferencia de las nifias y los nifios y atrévete a formar figuras de animales para que sea llamativo.
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> Regalate una foto, donde aparezca la mayoria de las personas que componen tu familia y realiza un portarretrato creativo
con material reutilizable.

» Cuéntale a tu hijo o hija como fue tu primer dia en la escuela y cémo eras

» cuando estudiabas. Preguntale a tu familia, cdmo fue su infancia, evoca una historia donde se recojan las anécdotas y
vivencias propias de esa época.

C iones y r

Las asistentes hacen mencion de la importancia de la socializacion de la cartilla de transito armadnico, la cual les servira como
insumo de sensibilizacion para las familias, maestros, agentes educativos y nifos y nifias en el inicio de esta nueva etapa.

A su vez, se comprometen con las acciones, metodologia y procesos descritos en la Cartilla Cami & Nando para el logro de un
transito armonico efectivo, afectivo y sensible.

Se sugiere continuar con el fortalecimiento territorial en temas concernientes a la atencién integral a la primera infancia.

COMPROMISOS DE LA ASISTENCIA TECNICA

y promi Fecha estimada Responsable Evidencia de cumplimiento

Nombre(s) y Cargo(s) de la(s) persona(s) que reporta(n) el informe Cargo Firma

Vo. Bo. Jefe de la d ia al informe

FO-M4-P3-019 “Encuesta de opinién del usuario de Asesoria o Asistencia Técnica”

FO-M4-P3-033 “Listado de asistencia FIPC



